
Пять «Чиновников» займутся повышением
эффективности деятельности органов власти
ЯНАО
Ямальские общественники в Салехарде обсудили проект Концепции кадровой политики
государственной гражданской службы ЯНАО. В мероприятии приняли участие порядка 80
делегатов от почти 40 общественных организаций округа.

Проект Концепции разработан с учетом федеральных задач и приоритетов по
усовершенствованию системы госуправления. Разработчики опирались на мнение населения и
самих госслужащих.

В итоге определили 5 основных задач на ближайшие 3 года и сформировали 5 проектов,
повышающие эффективность деятельности органов власти ЯНАО.

Проект «Чиновник открытий» расширит взаимодействия исполнительных органов с
гражданами, «Чиновник профессиональный» совершенствует систему дополнительного
профобразования, «Чиновник эффективный» работает на рост результатов работы, «Лучший
кандидат» посвящен отбору кандидатов на госслужбу, «Электронный чиновник» –
автоматизации деятельности власти.

Участники предложили усовершенствовать Концепцию и доработать ее. Ожидается, что уже в
2016 году она будет утверждена.
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