
Уточнен порядок продления срока пребывания
на гражданской службе до 70 лет для
гражданских служащих субъектов РФ

Федеральным законом от 01.07.2017 N 133-ФЗ внесены изменения в статью 25.1 Федерального
закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», предусматривающей
предельный возраст пребывания на гражданской службе, которые вступают в законную силу с
12.07.2017.

Теперь, служащий субъекта РФ категории «руководители» сможет занимать должность до
достижения возраста 70 лет при соблюдении двух условий: согласие служащего и решение
органа или должностного лица субъекта РФ, которые назначили этого служащего на
должность.

До настоящего времени продление срока службы предусмотрено только для федеральных
служащих.

В соответствии с федеральным законом право на продление срока пребывания на
гражданской службе до 70 лет гражданским служащим, замещающим должности
гражданской службы категории “руководители”, относящиеся к высшей группе должностей,
предоставлено назначившему их на должность государственному органу или
соответствующему должностному лицу.

Ранее предусматривалась возможность продления срока пребывания на гражданской службе в
отношении федеральных гражданских служащих, замещающих должности гражданской
службы категории “руководители”, относящиеся к высшей группе должностей, назначившим
их на должность федеральным государственным органом.

 

Источник: Прокуратура Центрального административного округа г. Тюмени
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